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PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama Ari Arfiyanto, S.Si., M.A.P.
Jabatan Kepala Bidang Kepemudaan Dinas Kepemudaan Dan Olahraga

dan Pariwisata Kabupaten Pekalongan 
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Wahyu Kuncoro, S.T., M.T.
Jabatan Kepala Dinas Kepemudaan Dan Olahraga dan Pariwisata

Kabupaten Pekalongan
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Wahyu Kuncoro. S.T., M.T.
Pembina Utama Muda 

NIP. 19700418 199703 1 004

Ari Arfivantofs.Si.. M.A.P.
Penata Tk. I

NIP.19781210 200801 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN PEKALONGAN

KEPALA BIDANG KEPEMUDAAN

No Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target

(D (2) 13}
1. Program Pengembangan Kapasitas 

Daya Saing Kepemudaan
Tingkat partisipasi pemuda dalam kegiatan 
ekonomi mandiri

2,78%

Tingkat partisipasi pemuda dalam organisasi 
kepemudaan dan organisasi 
kemasyarakatan

1,85%

Kegiatan Penyadaran,
Pemberdayaan, dan Pengembangan 
Pemuda dan Kepemudaan Terhadap 
Pemuda Pelopor Kabupaten/Kota, 
Wirausaha Muda Pemula, dan
Pemuda Kader Kabupaten/Kota

Persentase organisasi pemuda yang 
mengirimkan perwakilan untuk pemilihan 
pemuda pelopor

48,94%

Kegiatan Pemberdayaan dan 
Pengembangan Organisasi 
Kepemudaan Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota

Persentase organisasi pemuda yang aktif 76,60 %

2. Program Pengembangan Kapasitas 
Kepramukaan

Persentase kwartir ranting yang aktif 100%

Kegiatan Pembinaan dan 
Pengembangan Organisasi 
Kepramukaan

Pembinaan dan Pengembangan Organisasi 
Kepramukaan (hibah)

15 kelompok

Kegiatan Pengembangan Kapasitas 
SDM Kepramukaan Tingkat Daerah

Jumlah SDM Kepramukaan Tingkat Daerah 
yang Meningkat Kapasitasnya

30 Orang



Program Anggaran Keterangan
1. Program Pengembangan Kapasitas Daya 

Saing Kepemudaan
Rp 1.290.000.000 APBD

2. Program Pengembangan Kapasitas 
Kepramukaan

Rp 380.000.000 APBD

Jumlah Anggaran Rp 1.670.000.000

(Satu milyar enam ratus tujuh puluh 
juta rupiah)

Kajen, 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

fhvu Kuncoro, S.T., M.T.
Pembina Utama Muda

NIP 19700418 199703 1 004

Ari Arfiyanto.'S.Si.. M.A.P.
Penata Tk. I

NIP. 19781210 200801 1 004



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Melati Maharani, ST., MM.
Kepala Bidang Olahraga Dinas Kepemudaan Dan Olahraga dan 
Pariwisata Kabupaten Pekalongan

Nama
Jabatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Wahyu Kuncoro, S.T., M.T.
Kepala Dinas Kepemudaan Dan Olahraga dan Pariwisata

Nama
Jabatan

Kabupaten Pekalongan
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Kajen, 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

V M.T.
. u...uda

NIP. 19700418 199703 1 004
Pembina

NIP. 19800409 200901 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN PEKALONGAN

KEPALA BIDANG OLAHRAGA

No Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target

. (2) (3)
1. Program Pengembangan 

Kapasitas Daya Saing 
Keolahragaan

Persentase atlet berprestasi tingkat regional 
dan nasional

50%

Kegiatan Pembinaan dan 
Pengembangan Olahraga 
Pendidikan pada Jenjang 
Pendidikan yang Menjadi 
Kewenangan Daerah 
Kabupaten/Kota

Cakupan pembinaan olahraga pendidikan pada 
satuan pendidikan anek usia dini dan pendidikan 
dasar

3,68%

Kegiatan Penyelenggaraan 
Kejuaraan Olahraga Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota

Cabang olahraga binaan yang menyelenggarakan 
kejuaraan tingkat kabupaten

17 kelompok

Kegiatan Pembinaan dan 
Pengembangan Olahraga 
Prestasi Tingkat Daerah
Provinsi

Persentase atlet yang masuk pelatda kabupaten 24 %

Kegiatan Pembinaan dan 
Pengembangan Olahraga 
Rekreasi

Cabang olahraga rekreasi dan kelompok/club 
olahraga rekreasi yang dibina

40%

Program Anggaran Keterangan
1 Program Pengembangan Kapasitas Daya 

Saing Keolahragaan
Rp 4.102.500.000 APBD

Jumlah Anggaran Rp 4.102.500.000

(Empat milyar seratus dua juta lima 
ratus ribu rupiah)

Kajen, 2025

Pihak Kedua,

u Kuncoro, S.T., M.T,
’ernbina Utama Muda 

NIP 19700418 199703 1 004

Pihak Pertama,

mr
Melati Malrarani, ST., MM.

Pembina
NIP. 19800409 200901 2 002



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama Drs. Subkhan, M.Pd
jabatan Kepala Bidang Pariwisata Dinas Kepemudaan Dan Olahraga dan

Pariwisata Kabupaten Pekalongan 
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Wahyu Kuncoro, S.T., M.T..
Jabatan Kepala Dinas Kepemudaan Dan Olahraga dan Pariwisata

Kabupaten Pekalongan
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 2025

Pihak Kedua,

vu Kuncoro. S.T.. M.T.
Pembina Utama Muda 

NIP. 19700418 199703 1 004

Pihak Pertama,

Drs. Subkhan, M.Pd
Pembina Tk.l

NIP. 19670317 199512 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN PEKALONGAN

KEPALA BIDANG PARIWISATA

No Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target

m (2) (3)
1. Program Peningkatan Daya 

Tarik Destinasi Pariwisata
Persentase penambahan destinasi wisata
Baru

10%

Kegiatan Pengelolaan
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota

Persentase destinasi lama maupun baru dalam 
kondisi baik

100%

2. Program Pemasaran
Pariwisata

Persentase pertumbuhan jumlah wisatawan 
Nusantara

10%

Kegiatan Pemasaran
Pariwisata Dalam dan Luar 
Negeri Daya Tarik, Destinasi 
dan Kawasan Strategis 
Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah wisatawan nusantara yang berkunjung 1.300.000
orang

3. Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota

Persentase SDM kepariwisataan dan Ekraf yang 
aktif

69,70 %

Kegiatan Pelaksanaan 
Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Manusia 
Pariwisata dan Ekonomi
Kreatif Tingkat Dasar

Persentase SDM kepariwisataan dan ekraf yang 
dilatih

0,75 %

Program Anggaran Keterangan
1. Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi Rp 1.350.000.000 APBD

Pariwisata
2. Program Pemasaran Pariwisata Rp 675.000.000 APBD
3. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 250.000.000 APBD

Kabupaten/Kota

Jumlah Anggaran Rp 2.275.000.000

(.Dua milyar dua ratus tujuh puluh lima 
juta rupiah)

Pihak Kedua,

Waftvu Kuncoro, S.T., M.T.
'Pembina Utama Muda

NIP 19700418 199703 1 004

Kajen, 2025

Pihak Pertama,

Drs. Subkhan, M.Pd
Pembina Tk.l

NIP. 19670317 199512 1 007



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama Drs. Mores Irson Kubela, AP.
Jabatan Sekretaris Dinas Kepemudaan Dan Olahraga dan Pariwisata

Kabupaten Pekalongan 
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Wahyu Kuncoro, S.T., M.T..
Jabatan Kepala Dinas Kepemudaan Dan Olahraga dan Pariwisata

Kabupaten Pekalongan
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambii tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 2025

NIP. 19700418 199703 1 004 NIP. 19740716 199311 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN PEKALONGAN

SEKRETARIS

No Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target

(D m (3)
1. Program Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah
Kabupaten/ Kota

Persentase layanan dukungan administrasi 
kesekretariatan yang sesuai SOP

100%

Kegiatan Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah

Persentase dokumen perencanaan, 
penganggaran dan evaluasi kinerja berkualitas

100%

Kegiatan Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah

Persentase pembayaran gaji dan tunjangan ASN 
dan penyelesaian laporan keuangan tepat waktu

100%

Kegiatan Administrasi 
Kepegawaian Perangkat
Daerah

Persentase penyelesaian dokumen administrasi 
kepegawain tepat waktu

100%

Kegiatan Administrasi Umum 
Perangkat Daerah

Persentase pemenuhan Administrasi Umum 
Perangkat Daerah

100%

Kegiatan Pengadaan Barang 
Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

Persentase Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah tepat 
waktu

100%

Kegiatan Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah

Persentase pemenuhan kebutuhan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

100%

Kegiatan Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah

Persentase Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah yang terpelihara

100%

Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/Kota
Rp 5.990.935.100 APBD

Jumlah Anggaran Rp 5.990.935.100

(Lima milyar sembilan ratus sembilan 
puluh juta sembilan ratus tig a puluh 
lima ribu seratus rupiah)

Kajen, 2025

NIP 19700418 199703 1 004 NIP. 19740716 199311 1 001



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama Nur Budiarti, S.H. M.M.
Jabatan Kepala Subbag Umum dan Kepegawaian Dinas Kepemudaan

Dan Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Pekalongan 
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Drs. Mores Irson Kubela, AP
jabatan Sekretaris Dinas Kepemudaan Dan Olahraga dan Pariwisata

Kabupaten Pekalongan
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 2025

Pembina Tk. I
NIP 19740716199311 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN PEKALONGAN

SUBBAG UMUM DAN KEF’EGAWAIAN

No Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3)
1. Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah
Persentase penyelesaian dokumen 
administrasi kepegawain tepat waktu

100%

Sub Kegiatan Pendidikan dan 
Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah pegawai mengikuti Pendidikan dan 
Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan 
Fungsi

1 orang

2. Administrasi Umum Perangkat 
Daerah

Persentase pemenuhan Administrasi
Umum Perangkat Daerah

100%

Sub Kegiatan Penyediaan 
Peralatan Rumah Tangga

Jumlah Peralatan Rumah Tangga yang 
disediakan

12 bulan

Sub Kegiatan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

Jumlah Bulan Kunjungan Tamu yang 
difasilitasi

12 bulan

Sub Kegiatan Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

12 bulan

3. Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah

Persentase Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah tepat waktu

100%

Pengadaan Mebel Jumlah Mebel yang disediakan 1 Unit
Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya 
yang Disediakan

1 Unit

4. Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah

Persentase pemenuhan kebutuhan Jasa 
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

100%

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor

Jumlah pembayaran Jasa Pelayanan Umum 
Kantor

12 bulan

5. Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah

Persentase Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah yang 
terpelihara

100%

Sub Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan terpelihara

1 kendaraan

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan terpelihara

8 kendaraan

Sub Kegiatan Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Bulan Terpenuhinya Pemeliharaan 
Perlatan dan Mesin Kantor (bulan)

12 bulan

Sub Kegiatan Pemeliharaan/ 
Rehabilitasi Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya terehabilitasi/terpelihara

1gedung



Kegiatan Anggaran Keterangan
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp 7.000.000 APBD

Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 91.500.000 APBD

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah

Rp 122.500.000 APBD

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah

Rp 722.520.000 APBD

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah

Rp 311.880.000 APBD

Jumlah Anggaran Rp 1.255.400.000

(■Satu milyar dua ratus lima puluh lima 
juta empat ratus ribu rupiah)

Pihak Karina

Pembina Tk. I
NIP.19740716199311 1 001

Kajen, 2025

Pihak Pertama,



PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerlntahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama Nining Trianingsih, S.E.,M.M.
Jabatan Kepala Subbag Perencanaan dan Keuangan Dinas Kepemudaan

Dan Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Pekalongan 
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Drs. Mores Irson Kubela, AP.
Jabatan Sekretaris Dinas Kepemudaan Dan Olahraga dan Pariwisata

Kabupaten Pekalongan
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 2025

Drs. Mores Irson Kubela, AP.
Pembina Tk. I

NIP. 19740716 199311 1 001

Pihak Pertama,

Nining Trianingsih, S.E..M.M.
Pembina

NIP. 19720312 199603 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN PEKALONGAN 

SUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

No Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3)
1. Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah
Persentase pembayaran gaji dan tunjangan 
ASN dan penyelesaian laporan keuangan 
tepat waktu

100%

Sub Kegiatan Penyediaan Gaji 
dan Tunjangan ASN

Jumlah pembayaran Gaji, Tunjangan,
Jaminan Kesehatan ASN

12 bulan

Sub Kegiatan Koordinasi dan 
Pelaksanaan Akuntansi SKPD

Jumlah Bulan Terpenuhinya Koordinasi dan 
Pelaksanaan Akuntansi SKPD

12 bulan

2. Administrasi Umum Perangkat 
Daerah

Persentase pemenuhan Administrasi
Umum Perangkat Daerah

100%

Sub Kegiatan Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor

Jumlah Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang 
disediakan

12 bulan

Sub Kegiatan Penyediaan 
Peralatan dan Periengkapan 
Kantor

Jumlah Bulan Terpenuhinya Peralatan dan 
Periengkapan Kantor

12 bulan

Sub Kegiatan Penyediaan
Barang Cetakan dan 
Penggandaan

Jumlah Barang Cetakan dan Penggandaan 
yang disediakan

12 bulan

3. Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah

Persentase pemenuhan kebutuhan Jasa 
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

100%

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air 
dan Listrik

Jumlah pembayaran Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik

12 bulan



Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah
Rp 5.000.000 APBD

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 4.539.672.000 APBD
3. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 82.500.000 APBD
4. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah
Rp 108.363.100 APBD

Jumlah Anggaran Rp 4.735.535.100
(Empat milyar tujuh ratus tiga puluh 
lima juta lima ratus tiga puluh lima ribu 
seratus)

Kajen, 2025

Pembina Tk. I Pembina
NIP. 19740716 199311 1 001 NIP. 19720312 199603 2 003
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