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NAMA SKPD : Dinas Kepemudaan Dan Olahraga dan Pariwisata 

Kabupaten Pekalongan 

URUSAN PEMERINTAH : Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata 

TUGAS POKOK : Melaksanakan urusan pemerintahan daerah di bidang 

kepemudaan, olahraga dan pariwisata berdasarkan asas 

otonomi dan tugas pembantuan. 

FUNGSI : a.   Perumusan Kebijakan teknis bidang pemuda, 

olahraga 

     dan Pariwisata; 

b. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan dan 

pelayanan umum bidang pemuda, olahraga dan 

pariwisata; 

c. Pembinaan dan pelaksanaan tugas bidang pemuda, 

olahraga dan pariwisata; 

d. Pemantauan, evaluasi dan pelaporan bidang pemuda, 

olahraga dan pariwisata;; 

e. Pelaksanaan kesekretariatan dinas; 

f. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh bupati 

sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

 
 

TUJUAN DAN 
SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 
KINERJA 

PENJELASAN 
(Alasan Pemilihan Indikator, Formulasi Pengukuran, Tipe 

Penghitungan dan Sumber Data) 

1 2 3 

 

1. Meningkatkan kualitas dan kuantitas SDM Kepemudaan yang berkarakter 

Terbinanya 
pemuda yang 
berkarakter 
mandiri 

1) Persentase 
pembinaan, 
pengemban
gan dan 
peningkata
n peran 
serta 
pemuda 
(%) 
 

 Alasan Pemilihan Indikator 
Indikator ini dipilih untuk mengevaluasi apakah pelaksanaan 
peningkatan kualitas dan kuantitas SDM kepemudaan yang 
unggul di Kabupaten Pekalongan berjalan dengan baik 

 Formulasi Pengukuran 

 
 Tipe Penghitungan 

Non Kumulatif 
 Sumber Data 

Jumlah organisasi kepemudaan di Kab Pekalongan 

2. Meningkatnya kualitas dan kuantitas SDM keolahragaan serta aktivitas pemasyarakatan olahraga 

Meningkatnya 
kualitas dan 
kuantitas SDM 
Keolahragaan 
serta aktivitas 
pemasyaraka-
tan olahraga 

1) Persentase 
pembinaan 
dan 
pengemban
gan SDM 
Keolahraga
an (%) 

 Alasan Pemilihan Indikator 

Indikator ini dipilih untuk mengevaluasi apakah pelaksanaan 
peningkatan kualitas dan kuantitas SDM keolahragaan berjalan 
baik, serta aktivitas pemasyarakatan olahraga di Kabupaten 
Pekalongan terselenggara sesuai target kinerja 

 Formulasi Pengukuran 

 
 
 

 Tipe Penghitungan 
Non Kumulatif 



TUJUAN DAN 
SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 
KINERJA 

PENJELASAN 
(Alasan Pemilihan Indikator, Formulasi Pengukuran, Tipe 

Penghitungan dan Sumber Data) 

1 2 3 

 Sumber Data 
Data jumlah atlet/pelatih/teknisi tiap cabor, Data jumlah kegiatan 
pembinaan dan pelatihan, Data jumlah aktivitas  

 2) Persentase 
kompetisi 
cabang 
olahraga di 
Kabupaten 
Pekalongan 
(%) 

 Alasan Pemilihan Indikator 
Indikator ini dipilih untuk mengevaluasi apakah pelaksanaan 
kompetisi olahraga di kabupaten pekalongan telah dapat berjalan 
dengan baik dan sudah seberapa mencakup jumlah cabor di 
Kabupaten Pekalongan 

 Formulasi Pengukuran 

 
 Tipe Penghitungan 

Non Kumulatif 
 Sumber Data 

Data Jumlah kompetisi olahraga yang dilaksanakan Dinporapar 
dan Data jumlah cabang olahraga yang ada di Kabupaten 
Pekalongan 

3. Mengoptimal-kan pengembangan pemasaran, destinasi wisata dan kemitraan pariwisata 

Meningkatnya 
pengembangan 
pemasaran, 
destinasi dan 
kemitraan 

 

1) Persentase 
pengemban
gan di 
sektor 
pariwisata 
(%) 

 Alasan Pemilihan Indikator 
Indikator ini dipilih untuk mengevaluasi apakah pelaksanaan 
pengembangan pemasaran, destinasi wisata dan kemitraan 
pariwisata berjalan dengan baik dan sesuai target 

 Formulasi Pengukuran 

 
 Tipe Penghitungan 

Non Kumulatif 
 Sumber Data 

Data Jumlah destinasi wisata yang dikembangkan, Data jumlah 
kegiatan pemasaran/promosi pariwisata yang dilaksanakan, Data 
jumlah penyelenggaraan event pariwisata di Kab Pekalongan 

 

KEPALA DINPORAPAR 

KAB PEKALONGAN 
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